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UN DON, UN IMPACT!

Gréace a votre confiance, la formation s’enrichit et

les projets prennent vie.




MOT DE LA DIRECTRICE
GENERALE

Chers donateurs, chers partenaires,

Al’heure de clore I'année 2024-2025, je souhaite d’abord vous dire merci. Merci pour
votre confiance, votre générosité et votre engagement envers la mission de La Fon-
dation. Année apres année, vous choisissez de croire en la reléve du cégep du Vieux
Montréal, et cet appui fait toute la différence.

Un don, unimpact : cette phrase résume avec justesse le réle que vous jouez. Chaque
contribution, selon votre volonté, se transforme en actions concrétes qui enrichissent
la formation, soutiennent des projets porteurs et créent un environnement stimulant
ou les étudiantes et les étudiants peuvent développer leurs compétences, se dépasser
et tracer des parcours de vie inspirants.

Le présent rapport annuel témoigne de cet impact bien réel. Bourses d’études,
équipements spécialisés, initiatives pédagogiques novatrices, activités favorisant la
réussite éducative et le bien-étre étudiant : autant de réalisations rendues possibles
grace a votre soutien. Derriere chacune d’elles, il y a un donateur, un partenaire, une
personne qui a choisi de s'impliquer.

Je tiens également 3 souligner I'apport précieux du personnel du Cégep. Par leur
engagement, leur créativité et leur collaboration avec La Fondation, ils contribuent
a faire émerger des projets structurants qui répondent aux besoins concrets des
étudiants et du milieu.

Au coeur de notre action se trouve aussi une responsabilité essentielle : bien servir nos
donateurs. Transformer votre générosité en retombées durables, assurer une gestion
rigoureuse et transparente des fonds et faire rayonner I'impact de chaque don sont
au centre de notre engagement. Ensemble, nous contribuons  batir et a faire grandir
une véritable culture philanthropique au sein de la communauté collégiale.

Au nom de toute |'équipe de La Fondation, merci de faire partie de ce mouvement
porteur de sens. Un don a la fois, vous contribuez a enrichir la formation et a changer

des trajectoires.

Bonne lecture et merci de votre précieuse confiance.

Ol

ANNE-MARIE GAUTHIER

Directrice générale
Fondation du cégep du Vieux Montréal

MOT DE LA DIRECTRICE
GENERALE DU CEGEP
DU VIEUX MONTREAL

Chers donateurs, chers partenaires,

Au nom de la communauté collégiale, je tiens a vous remercier de votre générosité et
de la confiance que vous nous témoignez.

Chaque contribution crée une possibilité nouvelle : poursuivre des études avec
confiance, accéder a des ressources essentielles, s'engager dans des projets qui sti-
mulent la curiosité et I'ambition.

Votre soutien est bien plus qu’un apport financier. Il représente un message clair,
celui de croire en la reléve, de reconnaitre la valeur de I’éducation et de miser sur le
potentiel de celles et ceux qui construiront le monde de demain. Cette confiance que
vous placez dans nos éléves les accompagne, les motive et les inspire a aller plus loin.

Je tiens 3 vous exprimer ma sincere gratitude. Votre engagement contribue a créer
un milieu d’apprentissage stimulant, inclusif et humain, ol chaque personne peut

trouver les conditions nécessaires pour s’épanouir et réussir.

Merci de faire une différence dans le parcours de nos étudiants et étudiantes!

t\bj '

MYLENE BOISCLAIR

Directrice générale
Cégep du Vieux Montréal



A PROPOS DE
LA FONDATION

Depuis sa fondation en 1991, La Fondation a investi plus
de 11,5 M$ dans des initiatives ayant toutes un objectif
commun : propulser la réussite éducative. Grace aux
dons généreux recus au fil des années, elle a contribué
a maintenir I'excellence des programmes du Cégep et a

renforcer son role de leader en éducation.

Chaque don compte. Ces contributions ont permis d’of-
frir des bourses d’excellence, d’acquérir des équipements
alafine pointe de latechnologie, de soutenir la formation
et la vie étudiante, et de financer des programmes d’aide

destinés a épauler nos étudiantes et étudiants dans leur

parcours.
VISION MISSION

Partenaire dans la création d’expériences Par sa capacité a mobiliser la communauté
collégiales orientées sur la réussite et du Cégep et les acteurs du milieu a soutenir
I’épanouissement, la Fondation est un la releve, la Fondation contribue a la qualité
acteur incontournable d’une vie collé- de la formation offerte et a la vitalité du
giale riche favorisant I'atteinte du plein milieu d’études.

potentiel de tous les étudiants et de

toutes les étudiantes du cégep du Vieux

Montréal.




Il L'IMPACT DES DONS
45400 $

Pour des bourses au mérite et d’excellence

Lors du Gala du mérite étudiant, La Fondation, grace a la générosité de ses donateurs,
a octroyé 45 400 $ en bourses a 106 étudiantes et étudiants d’exception. Ces
bourses jouent un réle essentiel en reconnaissant et en encourageant des parcours
remarquables. Elles valorisent l'excellence académique, I'engagement dans les
études, le leadership au sein de la communauté, la persévérance face aux défis et la
créativité. Par ce geste, La Fondation contribue directement a soutenir la réussite et
I’épanouissement de notre reléve.

Maxence Gagnon et Etienne Beauregard, récipiendaires des bourses MEGA | Mattel
remises pour l'excellence de leurs résultats académiques en Design industriel.

71920 S

Pour faire vivre de nouvelles expériences
pédagogiques

Grace a la contribution étudiante vouée au développement de la formation
personnelle et de la vie étudiante (CANO), La Fondation appui des projets destinés
aux étudiantes et aux étudiants et au développement pédagogique donnant ainsi
accés a toute la population étudiante a des activités d’enrichissement.

« Nouvellement arrivée au Canada, vivant seule et devant subvenir & mes
besoins sans emploi stable, ce soutien financier a eu un impact majeur sur
mon parcours scolaire. Grace a ces bourses, j’ai pu me consacrer pleinement
a mes études, sans le stress lié aux difficultés financiéres. Cette tranquillité
d’esprit s’est traduite par une amélioration significative de mes résultats aca-

démiques, avec des notes supérieures a 80 % dans I’ensemble de mes cours. « Le forum étudiant fut une expérience excessivement enrichissante

pour moi. En seulement cinq jours, j’ai pu comprendre le fonctionne-

Votre soutien représente bien plus qu’une aide financiére : il m’a offert 'op- ment des mécanismes de ’Assemblée nationale. Ce fut 'occasion pour
portunité de poursuivre mes études avec sérénité et de croire pleinement en moi de batir des liens forts et d’approfondir mes connaissances. Je
la réalisation de mes aspirations. conseillerais a quiconque porte un intérét pour le monde politique de

prendre part a cette simulation. Je remercie grandement la Fondation
du cégep du Vieux Montréal pour le soutien qu’elle nous a apporté
quant a ce projet. »

Je vous remercie profondément pour votre générosité et pour la confiance
que vous accordez aux étudiants. »

EUGENIE CLOUTIER
Participante au Forum étudiant (hiver 2025)

.. b

Laboratoire de recherche et développement d’activités




Voici quelques exemples d’activités financées qui ont bonifié la formation de nombreux étudiants et
étudiantes :

Ateliers environnementaux Les journées entrepreneuriales Spectacles littéraires et rallyes

Forum étudiant Olympiades des métiers Stage a l'international en soins infirmiers
Gala sportif Projection de fin d’année - Dessin animé Stage a Lyon (Techniques de travail social)
Initiatives bien-étre et vie étudiante — Rentrée festive Automne 2025 Stage Optimonde

Maroquinerie Salon des affiches scientifiques Tournoi et événements sportifs
Laboratoire de recherche et développe- Science on tourne Voyage au Japon

ment d’activités (Gestion et intervention Semaine de la citoyenneté Zoo animation

en loisir) Sortie hivernale en raquettes

27 032§ 7753 $

Pour enrichir la formation Pour soutenir les étudiantes et les étudiants en
situations financiéres précaires

La Fondation devient une courroie de transmission essentielle pour les projets et
activités qui prennent vie grace au sociofinancement.

Qu'il s'agisse d’une perte d'emploi, d’un incident ou d’une situation familiale
particuliere, ce soutien est essentiel pour les étudiantes et les étudiants aux

10 0 0 0 prises avec des problémes financiers pouvant mettre en péril la poursuite
$ de leurs études.

Pour maintenir a flots une riche programmation
culturelle

La Fondation permet de maintenir a flot une riche programmation culturelle, offerte

par ’Animation culturelle et le CANIF. ROBIN THIVIERGE

Quelques activités soutenues en 24-25: En Jnan

- L'accueil de 'intercollégial de danse au Cégep
- Cégeps en spectacle

- Exit 505

- L'Organe thééatral

- Galerie

- Intercollégiaux (arts visuels, danse, philosophie, revues littéraires)
- Les Microspectacles

- Prix des Horizons imaginaires

- Prix littéraire des collégiens

- Sciences on tourne!

- Semaine de la citoyenneté et RAID poétique

- Spectacle de Drag Queen/King

« L'idée d’organiser une compétition amicale de modélisation de vitesse
m’est venue en discutant avec un collégue de design industriel, qui affirmait
avec assurance que ses étudiants surpasseraient les nétres. C'est ainsi qu’ont
vu le jour les OlympCAD’s. Nous travaillons actuellement sur la 3 édition et,
grace a I'appui de la Fondation du CVM, qui agit comme véritable courroie
de transmission dans nos démarches de sollicitation de dons, nous pourrons
assurément a nouveau remettre 2 000 $ de bourses 3 nos étudiants les plus
méritants lors de I'événement.

De plus, toujours avec I'appui de la Fondation, nous avons pu envoyer pour la
premiére fois deux étudiants représenter le CVM aux olympiades des métiers
en Conception assisté par ordinateur et en Techniques de génie mécanique,
etils ont remporté une médaille d’argent ! »

—

= [T .
Olympiades des métiers [ ./ Stage a I'international — Soins infirmiers




CAMPAGNE MAJEURE CHAQUE DON
DE FINANCEMENT MARQUE SON TEMPS

CAMPAGNE MAJEURE DE FINANCEMENT 2020-2024

152 028 $

pour soutenir des projets mobilisateurs et structurants, contribuant
directement a l'enrichissement de la formation.

Volet Innovation -55323 $ oSELIE,

Atelier écodesign—-10 000 $

L'Atelier écodesign permet de mettre en valeur les matieres plastiques.
De nature pédagogique, ce projet et les installations associées servent
notamment au programme de Design industriel. Les espaces concernés
offrent deux locaux dont I'un axé sur I'innovation et le rayonnement qui
permet la conception d’objet et I'enseignement et I'autre axé sur la trans-
formation de plastique.

La contribution attribuée pour soutenir ce projet structurant est assuré
par le Concours Ecodesign créé par La Fondation en collaboration avec le
département de Design industriel.

utilisation de I’attribution :
Contribuer au financement pour le dégagement d’un technicien
pour la poursuite et le développement du laboratoire en écodesign.
« Développement du projet MYCO
« Activités avec les départements dans le laboratoire; projets dans
le cadre de cours / ou parascolaires ex. Design industriel et les
activités du collectif RE-produit).
Contribuer a I'achat de petits équipements et de matériel spécialisé
pour le fonctionnement du laboratoire
« Divers consommables pour faire fonctionner I'atelier écodesign,
dont des lames, des outils, une plague a induction.

Pour en savoir plus sur I’Atelier et découvrir les réalisations:

ecodesigncvm.ca
instagram.com/ecodesigncvm

Acquisition d’équipements reliés a I'innovation —45323 $§

Utilisation de I’attribution :
Contribuer 3 I'achat de trois tours fraiseur 8 commandes numériques pour le département de Techniques
de génie mécanique.

L'acquisition de ces équipements étaient nécessaire pour atteindre les compétences requises au devis minis-
tériel qui affectent deux cours de la technique.


http://www.ecodesigncvm.ca
http://www.instagram.com/ecodesigncvm

CAMPAGNE MAJEURE

DE FINANCEMENT

Volet Réussite éducative — 41382 $

Acquisition d'équipement pédagogique - service d’aide a l'intégration des éléves (SAIDE) -8 382 $§

Le Service d’aide a Iintégration (SAIDE) met en place les plans d’intervention des
étudiantes et des étudiants qui présentent des limitations fonctionnelles, significatives
et persistantes liées a une ou plusieurs situations de handicap diagnostiquées ou non.

En raison de l'augmentation du nombre d’étudiants ayant des besoins particuliers, un

nouveau local a été aménagé et doté d’équipements pédagogiques adaptés afin de
mieux répondre aux besoins des personnes accompagnées par le SAIDE.

Bourses et prix—-28 000 $

utilisation de I’attribution :
Contribuer a I'achat de tables avec des prises intégrées électrifiées pour le nouveau
local du SAIDE.
« 90 % des étudiants inscrits au SAIDE utilisent des portables (1756 personnes ins-
crites a l'automne 2025).

Bourses Persévérance Desjardins.

PROGRAMME DE BOURSES AU MERITE - 23500 $ (dons dédiés)
Cette attribution s’ajoute aux donations annuelles du programme de bourses.

Ces bourses soulignent I'excellence des résultats scolaires, I'engagement dans les
études, le leadership aupres de la communauté, la persévérance et la créativité de nos
étudiantes et de nos étudiants.

Concours Mon idée en deux minutes -2 500 $

Concours annuel organisé dans le cadre des journées entrepreneuriales et qui a
pour objectif de soutenir, de favoriser et dépauler la concrétisation de projets
d’entrepreneuriat au sein de la communauté étudiante actuelle et des dipl6-
mées et dipldmés récents.

Lors de |'édition de février 2025, trois prix totalisant 2500 $ ont été offerts aux
étudiants ayant réalisé les trois meilleurs argumentaires de vente.

4° EDITION

MEMBRES DU JURY
GCROUPE BMR

Prix Meilleure conception d’un produit d’éclairage remis  Kennieth Ka Hin Lau.

CONCOURS ECODESIGN - 2 000 §

Dons dédiés aux prix remis dans le cadre du Concours Ecodesign, qui récompense
8 étudiantes et étudiants sétant démarqués par leur maitrise de compétences
particuliéres lors de la réalisation de leur projet mettant en valeur les principes de
I'écodesign.




CAMPAGNE MAJEURE
DE FINANCEMENT

CHAQUE DON
MARQUE SON TEMPS

CAMPAGNE MAJEURE DE FINANCEMENT 2020-2024
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Programme « Parents aux études » =5000 $ (don dédié)

Ce don permet de soutenir des objectifs reliés 3 la
politique relative aux parents aux études élaborée en
vue de favoriser la réussite, et ce, en reconnaissant
les besoins particuliers de ceux-ci.

Utilisation de I’attribution :
Salaire et frais pour l'organisation d’activités dans
le cadre du volet Répit :

+ Quatre (4) activités organisées au
cours de l'année (café-rencontres (2),
RADAR (service d’aide par et pour les étu-
diants) en fétes et sortie a la cabane a sucre.
Total des présences de parents

étudiants aux activités : 32

Merci a nos donateurs

LE SCEAU
200 000 $ et plus

intact

ASSURANCE

LA TRACE
100 000 $ 2199999 $

¢ ESSOR

& ASSURANCES

O Desjardins

COMMUNAUTE

Total des présences d’enfants : 53 DU CVM
Soutien financier (besoins de premiére nécessité
- nourriture, logement, transport, etc.) offert a )
13 parents-étudiants. L EMP'?EINTE

500005399999 %
Café rencontres
LA
BUSAC  TUrRQUOISE

RADAR en féte

Volet modernisation du centre
sportif-55323 $

Grace a la confiance et a la patience de nos donateurs, une enveloppe globale de 299 315 $, mise en
réserve depuis cing ans, pourra étre investie dans un projet structurant pour la communauté collégiale.

Ala suite de refus de financement gouvernemental, le Cégep a fait le choix de prioriser le besoin exprimé
par la communauté : la modernisation et I'agrandissement de la salle de musculation.

Les travaux s’échelonneront sur deux phases :
Eté 2026 : réaménagement des espaces au 4e étage du Centre d’éducation physique et des sports ;
Eté 2027 : agrandissement de la salle de musculation.

POWER CORPORATION
DU DA

(@) Northbridge

Assurance

LA GRIFFE
25000 a 49900$%

+ Fondation Molson
Fonds de la Famille Léger de la
Fondation du Grand Montréal
G.P.R. Communications Inc
LDMA Inc.
Lumenpulse
Pratt & Whitney Canada Cie
Promutuel Assurance
Régis Coté et associés
Simptkin Ainsworht Inc.

LA SIGNATURE
10000 $ 224 999 $

«  Bell Textron Canada
CCR Mécanique Inc
Couvre-Planchers Labrosse Inc.
Fondation André-Ferland
Groupe BMR
Héloise Thibodeau Architecte Inc.
Industrielle Alliance
Provencher Roy
Teknion Roy & Breton
Vortex



CAMPAGNE MAJEURE

DE FINANCEMENT

Concours Ecodesign

Le Concours Ecodesign, qui mobilise la créativité des étudiantes et des

MERCI A NOS PARTENAIRES
MEMBRES DU JURY :

y
étudiants de 1™ et 2° année en Design industriel, les invite a réaliser E C o D ES I G N .
un projet mettant en valeur les principes de I'‘écodesign. Ce concours |UmenpU|Se
contribue 3 financer I'Atelier écodesign, un projet structurant et mo- J
bilisateur pour le Collége, soutenu par La Fondation dans le cadre de sa ." VORTEX

campagne majeure. Cet espace d’apprentissage, destiné principalement

aux étudiants de premiére a la troisiéme année en Design industriel, favorise
I'exploration, la créativité et les échanges. Il se distingue par son engagement
environnemental, en mettant I'accent sur la récupération et la revalorisation du plas-
tique.

4°EDITION

Dans le cadre d’un de leurs cours, les étudiantes et des étudiants ont été invité.e.s a
relever un défi décoconception. Les étudiants de premiére année devaient concevoir
un produit d’éclairage 3 double fonction a partir de matiéres plastiques récupérées
au Cégep. Quant aux étudiants de deuxiéme année, ils devaient créer un presse-ail
intégrant un mécanisme et des choix de matériaux écoresponsables dans la famille
des plastiques.

C’est lors du vernissage de fin de session mettant en lumiére plus de 60 créations, que
les partenaires et membres du jury ont sélectionné les 8 lauréats des prix, pour un
total de 2 000 $. Preés de 150 personnes ont assisté a cet événement.

| 4° EDITIO

Prix Meilleure stratégie écodesign remis a Jeanne Lefort.

PARTENAIRE AMI :
Messier Designers

Prix Meilleure intégration du plastique remis a Florence Richard-Morin.
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MERC| DE VOTRE GENEROSITE

34 J00- 0

42 848 S

Pour appuyer le programme de football et ses 75 étudiants-athletes

Le 23 mai dernier, le Parcours du Cerf a été I'héte du Tournoi de golf des Spartiates, un
événement-bénéfice organisé conjointement avec le comité des anciens Spartiates au
profit du programme de football du cégep du Vieux Montréal. Cette édition a réuni plus
de 100 participantes et participants, dont de nombreux anciens du programme, permet-
tant d’amasser une somme totale de 42 848 $, un résultat exceptionnel qui témoigne de
I'attachement de la communauté envers le programme.

Depuis plus de 25 ans, la Fondation du cégep du Vieux Montréal soutient le programme
de football des Spartiates, reconnaissant son role structurant dans le parcours des
étudiants-athlétes. Au-dela de la pratique sportive, le programme favorise le dévelop-
pement de compétences essentielles a la réussite scolaire, notamment la discipline, la
persévérance, la gestion du temps et I'esprit d’équipe.

Dans un contexte ou la réussite et la diplomation des jeunes hommes au collégial re-
présentent un enjeu important, le programme des Spartiates agit comme un véritable
levier de persévérance et d'engagement. Il offre un cadre stimulant qui contribue a la
motivation, au sentiment d’appartenance et au cheminement académique des étudiants.

La Fondation remercie chaleureusement les partenaires, les donateurs et les bénévoles
qui, par leur appui renouvelé, contribuent a faire du programme de football des Spar-
tiates un moteur de réussite et d’inclusion pour des jeunes issus de tous les horizons.

LE COMITE DES

& ANCIENS




PARTIATES

TEMOIGNAGE

LE COMITE DES ANCIENS

Dave Desroches (1996)
Pierre-Paul Dorélien (1987-1989)
Patrick Joseph (1989-1990)
Paul Menzies (1994-1997)
Jean-Nicolas Gervais (1998-2001)

GABRIEL HENRIQUEZ
Finissant — Sciences humaines, gestion des organisations
Receveur intérieur — saisons 2023 3 2025

Spécifiquement pour le tournoi, en addition aux

« Les Spartiates du cégep du Vieux Montréal représentent bien plus qu’une équipe sportive pour moi : membres du Comité : Steve Alexandre (1994-1997)

ils ont été une véritable famille tout au long de mon parcours collégial. Etudiant en sciences humaines,
profil gestion des organisations, rejoindre ce Cégep a été I'une des meilleures décisions que j’ai prises.

Le soutien regu grice au programme de football a facilité mon cheminement; j'ai pu bénéficier d’'une . )
structure d’entrainement compléte, incluant un programme de musculation adapté, un encadrement Partenaire D'EXCELLENCE

pour les courses ainsi que des repas lors des jours de match. Ces ressources m’ont permis de me concen-

trer pleinement sur mes études et mes performances sportives.

La structure, le soutien et le cadre offerts par les Spartiates ont joué un réle déterminant dans mon Partenaires d'EQUIPE
développement, autant sur le plan personnel qu’académique. Cette expérience m’a permis de grandir,
de gagner en discipline et en confiance, et de devenir ’lhomme que je suis aujourd’hui. Grice a cet ac-
compagnement, je me sens maintenant prét a entreprendre |’'université du bon pied.

BUSAC & procesom
Je tiens finalement a remercier la Fondation du cégep du Vieux Montréal ainsi que le Comité des anciens IMMOBILIER h
Spartiates pour leur appui constant. J'en suis profondément reconnaissant. »
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OPERATION NEZ ROUGE
DE MONTREAL

La campagne 2024 de |'Opération Nez rouge de Montréal sest déroulée du
27 novembre au 31 décembre et conclue par un bilan positif avec 997 transports.

Grace aux 692 bénévoles qui ont donné généreusement de leur temps et totalisé pas
moins de 1321 présences bénévoles, la qualité et I'efficacité du service de 'Opération
Nez rouge de Montréal ont ainsi été assurées dans le cadre du 41¢ édition provinciale
de I'Opération Nez rouge.

En plus de sensibiliser la population aux dangers de la conduite avec les facultés
affaiblies, tous les dons recueillis par 'Opération Nez rouge de Montréal seront remis
a la Fondation du cégep du Vieux Montréal. L'argent amassé servira entre autres a
soutenir des projets pédagogiques et de vie étudiante.

Merci aux nombreux bénévoles venus enfiler le mythique dossard rouge ainsi qu’a
tous les partenaires de 'Opération qui ont tous et chacun contribué grandement au
succés de la campagne.

Merci a nos principaux partenaires locaux :

+ Partenaire majeur : HGrégoire

+ Partenaire associé : Busac

+ Partenaire collaborateurs : Syndicat Québécois de la construction, I’Association
des Brasseurs du Québec et Labatt

+ Partenaires médias : Le Journal de Montréal et Cogeco

Société de I'assurance
automobile

4
Québecmam

G‘E: Opération
A i ) )
S Ngz rouge O Desjardins

Montréal

SYLVIE MARCHAND

« Etant bénévole a I'accueil tous les soirs, j'inscris les présences des
bénévoles a leur arrivée en Centrale. Je suis bien heureuse de savoir
que d’année en année, il y a beaucoup plus de jeunes qui s’impliquent
pour aider a la cause. A chaque nouveau bénévole que j'inscris et qui
va sur la route, je leur dis qu’étre bénévole a Nez rouge, c’est comme
une piqure, on ne peut plus s’en passer, on revient chaque année. Je
suis bénévole a Nez rouge depuis 2010 et j'adore me retrouver parmi
mes collégues chaque année. On devient comme une famille pendant
1mois! ».

« Participer comme bénévole a
I'Opération Nez Rouge me permet
d’étre active pour que nos routes
soient plus sécuritaires en plus
d’agrandir mon cercle social et, par
le fait méme, de me permettre de
passer le mois de décembre dans la
joie et 'amusement avec les autres
bénévoles rencontrés. »




Jlll DONATEURS ANNUELS 2024-2025

Merci a tous les donateurs qui ont contribué aux réalisations de La Fondation du
cégep du Vieux Montréal par un don de 500 $ et plus.

DONATEURS CORPORATIFS

250005249999 %

Essor Assurances

20000 $a24999$

Desjardins Groupe d’assurances générales Inc.

1000052199993

Caisse Desjardins du Quartier-Latin de Montréal
Fédération Interprofessionnelle de la santé du Québec
H Crégoire

Structures Stross Napierville Inc.

50005299993

Ainsworth Inc

Association des Brasseurs du Québec

Busac

Cégep du Vieux Montréal /Direction générale

Présentation Design

ProCosominc.

Provencher Roy

RBC - Fonds de rapprochement des collectivités
Riopel & Associés Architectes

Schluter systems Canada inc.

SCHUNK Intec Corp,, Subsidaries
Solidxperience

Syndicat des professeurs du cégep du Vieux Montréal

Teknion Roy & Breton Inc
Théatre du Nouveau Monde
Trew Knowledge

Trivium Avocats Inc.

Université du Québec 3 Chicoutimi/Ecole des arts numériques, de I'animation et du design

Université du Québec a Montréal
Université du Québec a Rimouski
Université du Québec a Trois-Riviéres

Fondation André-Ferland Université McGill
Fondation Famille Léger Ville de Montréal
G.P.R. Communications Inc Vortex

Croupe Régis Coté Inc.

La Brasserie Labatt Limitée

LDMA Inc.

Pratt & Whitney Canada Cie

Promutuel Assurance

SRAM

Syndicat Québécois de la Construction

500$a999%

Alignement Beaudoin

Association des cadres du cégep du Vieux Montréal
Association québécoise du loisir municipal (AQLM)
Autocare

BGLA Architecture + Design urbain

Billups Canada ULC dba OOH LABS

MERCI

également a tous les

membres du personnel et

aux étudiants pour leurs

1000$a24999$ Bombardier
Association des pompiers de Montréal inc. Carabins de 'Université de Montréal généreuses contributions
Beaulier Chevalier Morales

BMR, une division de Sollio Groupe Coopératif

Caisse Desjardins du Vieux-Longueuil

CCR Mécanique Inc

Cégep du Vieux Montréal /Service aux étudiants
Cégep du Vieux Montréal Formation continue aux entreprises
CIMA

Cinesite

Coalition pour une reléve en assurance de dommages
Courons Mt

Couvre-Planchers Labrosse Inc.

Ecole de technologie supérieure

Cinématheque québécoise
Englobe corp.

Equipe JM - Re/max
Groupe Paco
Hydro-Québec

IA Groupe Financier

IC Gestion de Patrimoine
Jodoin Lamarre Pratte Architectes Inc.
L'’Assomption Pharma Inc
Lavigne

LDV Consultants Inc.

EMI Leclerc architectes inc
Fondation Sibylla Hesse Maison 4tiers
Cardaworld MDA Space

Coethe-Institut Montreal

Groupe Fransyl

Groupe Gestion Hypothécaire
Croupe Picotte

Héloise Thibodeau Architecte Inc.
Imaginus Canada Ltée
KnowledgeOne

Kollide Stantec Experts-Conseils Ltée
KPI Solutions Concessionnaires Syndicat des professionnels non-enseignants du Cégep
Kraft Heinz Theatrixx Technologies

Léger Marketing Inc.
Les Couvertures St-Léonard Inc

Meubles Reno

Norbec Architectural Inc.
OptimumARC Inc

Photo Laplante

Rainville Et Freres

Secton locale 1751

Sphére Animation

envers La Fondation.
Tous ensemble, nous
contribuons a la vitalité
de notre communauté!

DONATEURS INDIVIDUELS

Lumenpulse

Lussier

M. Cregory Kelley, Député de Jacques-Cartier 5000 $ et plus 500 $ 2999 § Chantal Séquin

MEGA Brands ULC Victor Sheitoyan Francois Desjardins Michel Tremblay

Messier Designers Jérdme Fortin David Zabriskie

Norbec Architectural Inc. 1000 $24999 $ Dominique Galarneau

Northbridge Maxime Denoncourt Jean Marquette

Nos jeunes & coeur Jean-Nicolas Cervais Patrick Parent

Physigraphe Cregory Saurel Benjamin St-Juste 13



Il RESULTATS FINANCIERS

PRODUITS 2024-2025 2023-2024
Campagne majeure - entreprises 137000 $ 200060 $
Campagne interne - particuliers 14854 % 20286 $
Activités de financement 79747 $ 112 900 $
Programme de bourses aux étudiants 55850 $ 55346 $
Opération Nez rouge 98150 $ 94128 $
Contribution des étudants du cégep du Vieux Montréal 71920 $ 96 605 $
Sociofinancement - particuliers 73107 $ 27032 $
Association des retraités du cégep du Vieux Montréal 3291°% 768 $
Dons en nature 26894 % 37701 $
Subvention du gouvernement provincial - Mesure placement cégeps 276376 $ 259564 %
Total des revenus de collectes de fonds 837189 $ 904390 $
Produits nets de placements 222140 $ 172112 $
Total des produits 1059329 $ 1076502 $

CHARGES 409 050 $ 399612 $
Excédent des produits par rapport aux charges avant attributions 650279 $ 676890 $

ATTRIBUTIONS
Attributions au cégep du Vieux Montréal
Bourses et fonds d'extréme nécessité 2000% 2000 $
Campagne majeure 145028 $ 214400 $
Appui
Spartiates football 25000 $ 25000 $
Dons
Matériel et équipement (don en nature) 5650 $ 16107 $
Projets
Etudiants (CANO) 71120 $ 95710 $
Etudiants et stages 62656 $ 10729 $
Attributions autres
Bourses aux étudiants 61335 % 49360 $
Total des attributions effectuées 372789 $ 413306 $
Excédent (insuffisance) des produits par rapport aux charges 277 490 $ 263584 $




Jll BILAN

2024-2025 2023-2024

Court terme
Encaisse 263917 % 237360 $
Débiteurs 58713 $ 106 544 $
Frais payés d'avance 3625 $ 4640 $
325655 $ 348544 $
Long terme
Dépot a terme 48282 % 48282 %
Placements 1985826 $ 1768 633 $
2359763 $ 2165459 $

Court terme
Comptes fournisseurs et autres dettes de fonctionnement 49915 $ 5051 $
D0 au cégep du Vieux Montréal, sans intérét 70534 % 132767 $
Apports reportés 61573 % 70430 $
182022 $ 253708 $
Long terme
Apports reportés 20500 $ 32000 $
202522 $ 285708 $
ACTIF NET
Non affecté 2157241 % 1879751 $
2359763 $ 2165459 $
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JOURNEE STAGES ET EMPLOIS

JOURNEE
STAGES
= ET EMPLOIS

8639

pour acquérir un équipement spécialisé
contribuant a I’enrichissement de la formation.

La Fondation a tenu avec succes, le 26 mars dernier, la Journée stages et emplois en
génie, un événement rassembleur qui a permis de créer des liens concrets entre les
étudiants et le milieu professionnel. De nombreuses entreprises ont répondu présentes,
offrant a la reléve une occasion privilégiée d’échanger avec des représentants de divers
secteurs et de mieux comprendre les réalités du marché du travail.

Ces rencontres jouent un réle clé dans 'accompagnement des étudiants vers I'inser-
tion professionnelle, en favorisant I'exploration de parcours de carriére, la création de
contacts et 'accés a des stages et 3 des emplois.

Tous les bénéfices nets générés par cette activité ont été remis au département de
génie mécanique et ont permis I'acquisition d’un chariot muni d’un dispositif de levage
permettant aux étudiants de manipuler de fagon sécuritaire des piéces lourdes directe-
ment sur les machines-outils.

La Fondation tient a remercier chaleureusement les entreprises participantes pour leur
engagement envers la reléve et le département qui les forme.




Il LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

AU 30 JUIN 2025

PRESIDENT PAR INTERIM ADMINISTRATEURS L’EQUIPE PERMANENTE DE

Michel Couillard Patrick Joseph LA FONDATION

Président et chef de direction Président

Busac Immobilier Services Financiers Patrick Joseph Inc. Anne-Marie Gauthier
Directrice générale

SECRETAIRE / TRESORIER Marc Santerre

Jacques Desautels Avocat consell Guylaine Fournier

Comptable agréé Université de Montréal Adjointe a la direction

Desautels Di Santo
Héloise Thibodeau
DIRECTRICE GENERALE Architecte associée
Anne-Marie Gauthier Heéloise Thibodeau Architecte Inc.
Fondation du cégep du vieux Montréal

Représentants (2) de |"A.G.E.C.V.M.
Cégep du Vieux Montréal




POUR SOUTENIR LA
FONDATION DU CEGEP
DU VIEUX MONTREAL

DONS

Faites un don a La Fondation et appuyer la réalisation de projets
essentiels visant a enrichir 'expérience des étudiantes et des
étudiants et a assurer la réussite de leur parcours scolaire.

BENEVOLAT

Contribuez a faire une différence en participant, a titre de
bénévole, a soutenir la mission de la Fondation.

ACTIVITES-BENEFICE

Prenez part a l'une des activités-bénéfice organisées

annuellement par La Fondation.

Fondation du cégep du Vieux Montréal
255, rue Ontario Est, local C4.26
Montréal (Québec) H2X 1X6

Téléphone: 514 982-3437, poste 2452
Télécopieur: 514 982-3414
fondation@cvm.qc.ca

FCVM.CA

Numéro d'enregistrement ARC : 13496 3933 RR 0001
(CVM #7004)


https://www.jedonneenligne.org/fcvm/DG/
http://fcvm.ca

